CAPACITACIÓN: “LA PUESTA EN MARCHA DE LA AGENDA 2030: ALINEACIÓN DE LA PLANEACIÓN, LA GESTIÓN Y EL MONITOREO”
________________________________________________________________________________

· [bookmark: _GoBack]En el ámbito mundial, más de tres años después de que 193 países aprobaron la Agenda 2030 en el marco de la Cumbre de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible, uno de los mayores desafíos respecto de la implementación de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible es el de transitar de su comprensión teórica y contextualizada a una implementación de mecanismos y estrategias que permitan aterrizar la Agenda 2030 en la práctica. 

· La Agenda 2030 contempla una compleja combinación de 169 metas temáticas a través de un enfoque integralidad en el cual el desarrollo social, económico y medioambiental son indisociables. Asimismo, siendo una Agenda de derechos humanos, erige principios transversales a su implementación, que implican considerar en primer lugar a las poblaciones más vulnerables, y asociar a los diferentes sectores de la población a su desarrollo. 

· Un gran desafío que presenta la Agenda 2030, es que no proporciona herramientas o metodologías específicas para traducir en la práctica este ambicioso marco teórico del desarrollo sostenible. Esta situación no refleja una carencia, sino que se explica por dos principales razones.

· La primera es que, tal como lo recalca la resolución que dio origen a la Agenda 2030, “se reconoce que cada país dispone de diferentes enfoques, visiones de futuro, modelos e instrumentos para lograr el desarrollo sostenible, en función de sus circunstancias y prioridades nacionales”.

· La segunda tiene que ver con la necesaria contextualización de herramientas que, a fin de que sean lo suficientemente aterrizadas y puedan funcionar como guías prácticas, tienen que adaptarse a los marcos institucionales, normativos y culturales de los contextos en los cuales se usan.

· Esto implica la necesidad de localizar la Agenda 2030. La “localización” —entendida como el proceso de contextualización y atención a la medida de los retos que se presentan en cada contexto territorial— involucra herramientas y estrategias que efectivamente traduzcan los ODS y sus metas en resultados tangibles en el nivel local. 

· En este proceso, el papel de los gobiernos locales resulta crucial. Dada su cercanía con las personas, los estados y municipios son determinantes para identificar necesidades específicas y definir estrategias a la medida, tomando en cuenta intereses e incorporando a todos los actores del territorio en dichas estrategias. 

· Para la debida localización de la Agenda 2030, es de suma importancia que funcionarios subnacionales se familiaricen con la Agenda 2030, entiendan su aplicación a la gestión de la política pública y generen conocimientos sobre cómo, desde el ámbito local, pueden contribuir a su cumplimiento. 

· Para ello, son necesarios materiales metodológicos que funjan como herramientas prácticas de apoyo en el día a día de los funcionarios públicos sobre temas como la integración del enfoque de la Agenda 2030 en los planes de desarrollo, el monitoreo y la evaluación con enfoque de la Agenda 2030, el gobierno abierto y el financiamiento para el desarrollo sostenible local. 

· El gobierno federal, las autoridades subnacionales, organismos de la sociedad civil y de cooperación internacional para el desarrollo pueden ser un apoyo en ello.

· En el PNUD estamos convencidos de que la lucha para el desarrollo sostenible se gana en el nivel subnacional. Nos empeñamos en desarrollar y acompañar la aplicación de herramientas que ayuden a los gobiernos a generar soluciones que les permiten impulsar estrategias y acciones orientadas a lograr sus propias metas de desarrollo, apoyándose en la columna vertebral metodológica e ideológica que representa la Agenda 2030.

· Para terminar, quisiera mencionar una frase del administrador del PNUD, Achim Steiner: “Debido a que los desafíos de desarrollo son demasiados y demasiado complejos para que un actor los aborde solo, el progreso en la Agenda 2030 requiere una colaboración sin precedentes en todos los niveles. Necesitamos construir nuevos modelos de asociación y colaboración”

· Retomando estas palabras, me permito expresar que pueden contar con el PNUD para que juntos generemos un futuro que incluye a todas y a todos.

· Para el PNUD es un gusto y honor acompañarlos en este importante evento.
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